ANUNT

Primiria Comunei Ruginesti , urmarea a aprobarii Legii nr. 196 din 31
octombrie 2016 privind venitul minim de incluziune cu modificarile si
completarile ulterioare , anunta persoanele juridice, persoanele fizice autorizate,
intreprinderile individuale sau intreprinderile familiale care au nevoie de fortd de
munca si functioneaza pe raza unitaii administrativ-teritoriale ca pot solicita forta
de munca pentru desfasurarea activitatilor sezoniere.

Solicitarile se adreseaza primarului, in scris, precizand activitatea ce urmeaza a fi
desfasuratd, numarul de lucratori solicitati si perioada de desfasurare a activitatii
sezoniere.

in scopul valorificarii fortei de munca locale, primarii au obligatia sa intocmeasca
planul de activitafi sezoniere pe baza solicitarilor primite. Acesta se aproba prin
dispozitia primarului si se afiseaza la sediul primariei si cuprinde activitatile
sezoniere, beneficiarii de lucrari, precum si repartizarea persoanelor din familiile
beneficiare de ajutor social pentru desfasurarea activitatilor sezoniere.

Remunerarea activitditii sezoniere, norma de lucru, precum si alte obligatii si
indatoriri se stabilesc prin negociere directd intre beneficiarul de lucrari si persoana
care presteaza activitatea, in conditiile Legii nr. 52/2011 privind exercitarea unor
activitati cu caracter ocazional desfasurate de zilieri.

Lunar, pe data de 1 a fiecarei luni, pentru luna anterioara, beneficiarii lucrarilor au
obligatia de a transmite primarului, in scris, situatia cu persoanele apte de munca
din familiile beneficiare de ajutor social care au efectuat activitaile sezoniere,
precum si numarul de ore efectuate. Pe baza acestei situatii primarul stabileste
mentinerea acordarii ajutorului social sau incetarea acestuia.

In acest scop,

« pentru intocmirea Planului de activitati sezoniere pentru anul 2026,
solicitarile privind activitatile sezoniere ce se vor efectua de catre beneficiarii
de venit minim garantat se pot depune la sediul primariei — Compartiment
asistenta sociala , pana pe data de 31.03.2026




